RESULTADO DE EVALUACION Y VERIFICACION DE SOLICITUDES - PROCESO DE
NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL CONTRATADO BAJO EL REGIMEN DEL D.L. N° 276

N° 001

APELLIDOS Y NOMBRES

: |ANCCASI RIVERA, Demetrio

CARGO

:|TECNICO ADMINISTRATIVO Il

NIVEL REMUNERATIVO

1|ST-A

ORGANO ESTRUCTURAL

:|D.R. VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO

TITULO DEL POSTULANTE

: [LICENCIADO EN ADMINISTRACION

FECHA DE INICIO DE LABORES DEL POSTULANTE

1|09 DE JUNIO DE 2015

TIEMPO DE SERVICIOS DE LABORES DEL POSTULANTE

:|03 ANOS, 06 MESES Y 16 DIAS (AL 01 DE ENERO DE 2019)

SEGUN MOF DEL ANO 2014

TITULO NO UNIVERSITARIO EN CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS, CONTABLES Y/O CARRERA
RELACIONADOS CON EL AREA

RESULTADO:

APTO

A} Sl Cumple con el periodo de contratacion requerido deacuerdo al Informe Tecnico N° 1561-2019-SERVIR/GPGSC, numeral 3.3.

B) SI Cumple con el periodo de contratacion requerido en el numeral 3.5 de los lineamientos para el nombramiento de personal.

C) Sl Cumple con el perfil del cargo y los requisitos propios de |a plaza organica requerido en el numeral 3.5 de los lineamientos para el

nombramiento de personal.

N° 002

APELLIDOS Y NOMBRES

: |CARHUAMACA ESPINOZA, Rafael Niltén

CARGO (Segun Sentencia Judicial)

:[TECNICO INGENIERIA |

NIVEL REMUNERATIVO

:|ST-B

ORGANO ESTRUCTURAL

:|D.R. VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO

TITULO DEL POSTULANTE

: |[BACHILLER EN ARQUITECTURA

FECHA DE INICiO DE LABORES DEL POSTULANTE

: |21 DE MARZO DE 2019

TIEMPO DE SERVICIOS DE LABORES DEL POSTULANTE

: |08 MESES Y 06 DIAS (AL 18 DE DICIEMBRE DE 2019)

SEGUN MOF DEL ANO 2014

BACHILLER EN INGENIERIA Y/O TITULO NO
UNIVERSITARIO DE TECNICO EN CONSTRUCCION CIVIL

RESULTADO:

NO APTO

A) NO Cumple con el periodo de contratacion requerido en el numeral 3.2.2 de los lineamientos para el nombramiento de personal.




RESULTADO DE EVALUACION Y VERIFICACION DE SOLICITUDES - PROCESO DE
NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL CONTRATADO BAJO EL REGIMEN DEL D.L. N° 276
N° 003

APELLIDOS Y NOMBRES : |CARMONA BOBADILLA, Juan Carlos

CARGO : |[ABOGADO IlI

NIVEL REMUNERATIVO :|SP-B

ORGANO ESTRUCTURAL : |OFICINA REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA

TITULO DEL POSTULANTE :|ABOGADO

FECHA DE INICIO DE LABORES DEL POSTULANTE {03 DE JUNIO DE 2015

TIEMPO DE SERVICIOS DE LABORES DEL POSTULANTE :103 ANOS, 06 MESES Y 29 DIAS (AL 01 DE ENERO DE 2019)

SEGUN MOF DEL ANO 2014
TITULO PROFESIONAL DE ABOGADQ, COLEGIADO Y CON
HABILIDAD PROFESIONAL APTO

RESULTADO:
A) Sl Cumple con el periodo de contratacion requerido deacuerdo al Informe Tecnico N° 1561-2019-SERVIR/GPGSC, numeral 3.3.

B).SI Cumple con el periodo de contratacion requerido en el numeral 3.5 de los lineamientos para el nombramiento de personal.

C) Sl-Cumple con el perfil del cargo y los requisitos propios de la plaza organica requerido en el numeral 3.5 de los lineamientos para el
nomhramiento de personal.

N° 004

APELLIDOS Y NOMBRES : |CANALES PACO, Fredy

CARGO (Seglin Medida Cautelar) :|TECNICO AGROPECUARIO I

NIVEL REMUNERATIVO ¢ |ST-C

ORGANO ESTRUCTURAL : |D.R. CAMELIDOS SUDAMERICANOS

TITULO DEL POSTULANTE : [INGENIERO ZOOTECNISTA

FECHA DE INICIO DE LABORES DEL POSTULANTE :|02 DE OCTUBRE DE 2013

TIEMPO DE SERVICIOS DE LABORES DEL POSTULANTE ;|05 ANOS Y 03 MESES (AL 01 DE ENERO DE 2019)

SEGUN MOF DEL ANO 2014

TITULO NO UNIVERSITARIO DE TECNICO AGROPECUARIQ,
EGRESADO EN LA CARRERA DE INGENIERIA DE

ZOOTECNIA Y/O TECNICOS RELACIONADOS A LA APTO
ESPECIALIDAD

A) S| Cumple con el periodo de contratacion requerido deacuerdo al Informe Tecnico N° 1561-2019-SERVIR/GPGSC, numeral 3.3.
B) Sl Cumple con el periodo de contratacion requerido en el numeral 3.5 de los lineamientos para el nombramiento de personal.

C) S Cumple con el perfil del cargo y los requisitos propios de la plaza organica requerido en el numeral 3.5 de los lineamientos para el
nombramiento de personal.




RESULTADO DE EVALUACION Y VERIFICACION DE SOLICITUDES - PROCESO DE
NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL CONTRATADO BAJO EL REGIMEN DEL D.L. N° 276
N° 005

APELLIDOS Y NOMBRES : |CURASMA SUAREZ, Elizabeth

CARGO (Casacién Judicial) 1 |TECNICO ADMINISTRATIVO |

NIVEL REMUNERATIVO :|ST-D

ORGANO ESTRUCTURAL :|D.R. VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO
TITULO DEL POSTULANTE : [LICENCIADO EN ADMINISTRACION

FECHA DE INICIO DE LABORES DEL POSTULANTE :|01 DE AGOSTO DE 2012

TIEMPO DE SERVICIOS DE LABORES DEL POSTULANTE : |06 ANOS Y 05 MESES (AL 01 DE ENERO DE 2019)

SEGUN MOF DEL ANO 2014

ESTUDIOS CONCLUIDOS EN UN INSTITUTO SUPERIOR EN APTO
CARRERA RELACIONADOS CON EL AREA

A) Sl Cumple con el periodo de contratacion requerido deacuerdo al Informe Tecnico N® 1561-2019-SERVIR/GPGSC, numeral 3.3.
B) S| Cumple con el periodo de contratacion requerido en el numeral 3.5 de los lineamientos para el nombramiento de personal.

"C) SI Cumple con el perfil del cargo y los requisitos propios de la plaza organica requerido en el numeral 3.5 de los lineamientos para el
nombramiento de personal.

N° 006 .

APELLIDOS Y NOMBRES :|CRISPIN ESPLANA, Vilma

CARGO (Medida Cautelar)) : [INGENIERO IV

NIVEL REMUNERATIVO :[SP-A

ORGANO ESTRUCTURAL :|SUB GERENCIA DE GESTION DEL MEDIO AMBIENTE
TITULO DEL POSTULANTE : |BIOLOGA PESQUERA

FECHA DE INICIO DE LABORES DEL POSTULANTE :|03 DE ABRIL DE 2014

TIEMPO DE SERVICIOS DE LABORES DEL POSTULANTE : |04 ANOS Y 09 MESES (AL 01 DE ENERO DE 2019)

SEGUN MOF DEL ANO 2014

TITULO PROFESIONAL DE INGENIERO AMBIENTAL,
BIOLOGO Y/O CARRERAS AFINES A LA ESPECIALIDAD, APTO
COLEGIADO Y HABILIDAD

A) Sl Cumple con el periodo de contratacion requerido deacuerdo al Informe Tecnico N° 1561-2019-SERVIR/GPGSC, numeral 3.3.
B) SI Cumple con el periodo de contratacion requerido en el numeral 3.5 de los lineamientos para el nombramiento de personal.

C) Sl Cumple con el perfil del cargo y los requisitos propios de la plaza organica requerido en el numeral 3.5 de los lineamientos para el
nombramiento de personal.




RESULTADO DE EVALUACION Y VERIFICACION DE SOLICITUDES - PROCESO DE
NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL CONTRATADO BAJO EL REGIMEN DEL D.L. N° 276

N° 007

APELLIDOS Y NOMBRES

: [ENRIQUEZ DE LA CRUZ, Aurora

CARGO (Casacidn))

:|[ECONOMISTA IV

NIVEL REMUNERATIVO

1 |SP-A

ORGANO ESTRUCTURAL

GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y

: [ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

TITULO DEL POSTULANTE

: [LICENCIADA EN ADMINISTRACION

FECHA DE INICIO DE LABORES DEL POSTULANTE

:|27 DE FEBRERO DE 2012

TIEMPO DE SERVICIOS DE LABORES DEL POSTULANTE

:|06 ANOS, 10 MESES Y 05 DIAS (AL 01 DE ENERO DE 2019)

SEGUN MOF DEL ANO 2014

TITULO UNIVERSITARIO DE ECONOMISTA, INGENIERO
ECONOMICO, CON ESPECIALIZACION EN PLANEAMIENTO
Y PRESUPUESTO, COLEGIADO Y CON HABILIDAD
PROFESIONAL

NO APTO

A) No Cumple con el perfil del cargo v los requisitos propios de la plaza organica requerido en el numeral 3.5 de los lineamientos para el

nombramiento de personal.

N° 008

APELLIDOS Y NOMBRES

: |ESCOBAR RAMOS, Rhajni Sandy

CARGO (Medida Cautelar))

: [TECNICO ADMINISTRATIVO Il

NIVEL REMUNERATIVO

1|ST-A

ORGANO ESTRUCTURAL

: |OFICINA REGIONAL DE ESTUDIOS DE PRE INVERSION

TITULO DEL POSTULANTE

SECRETARIADO EJECUTIVO, LIC. EDUCACION SECUNDARIA CIENCIAS

: [SOCIALES Y CIENCIAS SOLIALES

FECHA DE INICIO DE LABORES DEL POSTULANTE

|19 DE MARZO DE 2014

TIEMPO DE SERVICIOS DE LABORES DEL POSTULANTE

;|04 ANOS, 09 MESES Y 12 DIAS (AL 01 DE ENERO DE 2019)

SEGUN MOF DEL ANO 2014

TITULO NO UNIVERSITARIO A NOMBRE DE LA NACION,
EXPEDIDO POR UN INSTITUTO TECNOLOGICO EN CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS Y/O CARRERA AFINES.

NO APTO

A) No Cumple con el perfil del cargo y los requisitos propios de la plaza organica requerido en el numeral 3.5 de los lineamientos para el

nombramiento de personal.




RESULTADO DE EVALUACION Y VERIFICACION DE SOLICITUDES - PROCESO DE
NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL CONTRATADO BAJO EL REGIMEN DEL D.L. N° 276

N° 009

APELLIDOS Y NOMBRES

:|GONZALES BOZA, Hector

CARGO (Medida Cautelar))

:|ASISTENTE ADMINISTYRATIVO ||

NIVEL REMUNERATIVO

:|SP-E

ORGANO ESTRUCTURAL

:|AREA DE TESORERIA- OFICINA DE ECONOMIA

TITULO DEL POSTULANTE

: |LICENCIADO EN ADMINISTRACION

FECHA DE INICIO DE LABORES DEL POSTULANTE

:{27 DE MAYO DE 2015

TIEMPO DE SERVICIOS DE LABORES DEL POSTULANTE

:|03 ANOS, 07 MESES Y 05 DIAS (AL 01 DE ENERO DE 2019)

SEGUN MOF DEL ANO 2014

GRADO DE BACHILLER EN ADMINISTRACION, ECONOMIA
O CONTABILIDAD Y/O TITULO NO UNIVERSITARIO EN
CIENCIAS ADMINISTRATIVAS O CONTABLES

APTO

A) S| Cumple con el periodo de contratacion requerido deacuerdo al Informe Tecnico N° 1561-2019-SERVIR/GPGSC, numeral 3.3.

B) Sl Cumple con el periodo de contratacion requerido en el numeral 3.5 de los lineamientos para el nombramiento de personal.

. C) SI Cumple con el perfil del cargo y los requisitos propios de la plaza organica requerido en el numeral 3.5 de los lineamientos para el

nombramiento de personal.

N° 010

APELLIDOS Y NOMBRES

: [HUAMANI LEON, Walter Ledn

CARGO (CASACION)

: [TECNICO EN SEGURIDAD Il

NIVEL REMUNERATIVO :|ST-B
ORGANO ESTRUCTURAL : [OFICINA DE ABASTECIMIENTO
TITULO DEL POSTULANTE 1 |SECUNDARIA COMPLETA

FECHA DE INICIO DE LABORES DEL POSTULANTE

|21 DE DICIEMBRE DE 2017

TIEMPQ DE SERVICIOS DE LABORES DEL POSTULANTE

;|01 ANO, 11 MESES Y 27 DIAS (AL 18 DE DICIEMBRE DE 2019)

SEGUN MOF DEL ANO 2014

SER LICENCIADO DE UNA LAS FF.AA,

RESULTADO:

NO APTO

A) NOCumple con el periodo de contratacion requerido en el numeral 3.2.2 de los lineamientos para el nombramiento de personal.




RESULTADO DE EVALUACION Y VERIFICACION DE SOLICITUDES - PROCESO DE
NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL CONTRATADO BAJO EL REGIMEN DEL D.L. N° 276

N° 011

APELLIDOS Y-NOMBRES

: [LLOCLLA PARIONA, Vilma Flordina |

CARGO (Segun Poder Judicial)

:|SECRETARIA V

NIVEL REMUNERATIVO

[ST-A

ORGANO ESTRUCTURAL

SUB GERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Y TECNOLOGIAS DE LA

:|INFORMACION

TITULO DEL POSTULANTE

: [SECRETARIA

FECHA DE INICIO DE LABORES DEL POSTULANTE

|01 DE MARZO DE 2012

TIEMPO DE SERVICIOS DE LABORES DEL POSTULANTE

: |MAS DE 04 ANOS ALTERNOS (AL 01 DE ENERO DE 2019)

SEGUN MOF DEL ANO 2014

TITULO NO UNIVERSITARIO DE SECRETARIADO EJECUTIVO

~APTO

A) S| Cumple con el periodo de contratacion requerido deacuerdo al Informe Tecnico N* 1561-2019-SERVIR/GPGSC, numeral 3.3.

B) Sl Cumple con el periodo de contratacion requerido en el numeral 3.5 de los lineamientos para el nombramiento de personal.

C) SI Cumple con el perfil del cargo y los requisitos propios de la plaza organica requerido en el numeral 3.5 de los lineamientos para el

nombramiento de personal.

N® 012

APELLIDOS Y NOMBRES

: [IMAMANI HUAMAN, Hugo Edgar

CARGO (Segun Poder Judicial)

: | TECNICO ADMINISTRATIVO |

NIVEL REMUNERATIVO

1 |ST-C

ORGANO ESTRUCTURAL

: |OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANQOS

TITULO DEL POSTULANTE

: |TECNICO EN COMPUTACION E INFORMATICO

FECHA DE INICIO DE LABORES DEL POSTULANTE

:|02 DE OCTUBRE DE 2013

TIEMPO DE SERVICIOS DE LABORES DEL POSTULANTE

:|05 ANOS Y 03 MESES (AL 01 DE ENERO DE 2019)

SEGUN MOF DEL ANO 2014

TITULO NO UNIVERSITARIO A NOMBRE DE LA NACION
EXPEDIDA POR UN CENTRO DE EDUCACION SUPERIOR EN
ADMINISTRACION O CONTABILIDAD

NO APTO

A) No Cumple con el perfil del cargo y los requisitos propios de |a plaza organica requerido en el numeral 3.5 de los lineamientos para el

nombramiento de personal.




RESULTADO DE EVALUACION Y VERIFICACION DE SOLICITUDES - PROCESO DE
NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL CONTRATADO BAJO EL REGIMEN DEL D.L. N° 276

N° 013

APELLIDOS Y NOMBRES

:|MOLINA SEDANO, Ahmed

CARGO (Segun Poder Judicial)

:|ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il

NIVEL REMUNERATIVO

:[SP-E

ORGANO ESTRUCTURAL

:|SUB GERENCIA DE GESTION PRESUPUESTARIA'Y TRIBUTACION

TITULO DEL POSTULANTE

:|LICENCIADO EN ADMINISTRACION

FECHA DE INICIO DE LABORES DEL POSTULANTE

{19 DE MAYO DE 2014

TIEMPO DE SERVICIOS DE LABORES DEL POSTULANTE

1104 ANQS, 07 MESES Y 12 DIAS (AL 01 DE ENERO DE 2019)

SEGUN MOF DEL ANO 2014

TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LICENCIADO EN
ADMINISTRACION, ECONOMIA, CONTABILIDADO
ESPECIALIDAD AFIN, COLEGIADO Y HABILITADO.

APTO

A) 51 Cumple con el periodo de contratacion requerido deacuerdo al Informe Tecnico N° 1561-2019-SERVIR/GPGSC, numeral 3.3.

B) S| Cumple con el periodo de contratacion requerido en el numeral 3.5 de los lineamientos para el nombramiento de personal.

C) SI Cumple con el perfil del cargo y los requisitos propios de la plaza organica requerido en el numeral 3.5 de los lineamientos para el

nombramiento de personal.

N° 014

APELLIDOS Y NOMBRES

: [QUINCHO JURADO, fredy Yover

CARGO (Casacion)

: |[ESPECIALISTA EN TRIBUTACION IV

NIVEL REMUNERATIVO

1 |SP-A

ORGANO ESTRUCTURAL

:|SUB GERENCIA DE GESTION PRESUPUESTARIA'Y TRIBUTACION

TITULO DEL POSTULANTE

:|CONTADOR PUBLICO

FECHA DE INICIO DE LABORES DEL POSTULANTE

:|121 DE MARZO DE 2014

TIEMPO DE SERVICIOS DE LABORES DEL POSTULANTE

:|04 ANOS, 09 MESES Y 29 DIAS (AL 01 DE ENERO DE 2019)

SEGUN MOF DEL ANO 2014

TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LICENCIADO EN
ADMINISTRACION, CONTADOR PUBLICO O ESPECIALIDAD
A LAS FUNCIONES A DESEMPENAR, COLEGIADO Y
HABILITADO

APTO

A) S!'Cump!e con el periodo de contratacion requerido deacuerdo al Informe Tecnico N° 1561-2019-SERVIR/GPGSC, numeral 3.3.

'B) SI Cumple con el periodo de contratacion requerido en el numeral 3.5 de los lineamientos para el nombramiento de personal.

C) S| Cumple con el perfil del cargo y los requisitos propios de la plaza organica requerido en el numeral 3.5 de los lineamientos para el

nombramiento de personal.




RESULTADO DE EVALUACION Y VERIFICACION DE SOLICITUDES - PROCESO DE
NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL CONTRATADO BAJO EL REGIMEN DEL D.L. N° 276

N° 015

APELLIDOS Y NOMBRES :|RAMIREZ TRUCIOS, Roger Marco
CARGO (Casacion) :|INGENIERO |V

NIVEL REMUNERATIVO 1|SP-A

ORGANO ESTRUCTURAL

:|SUB GERENCIA DE OBRAS

TITULO DEL POSTULANTE

:[INGENIERO ZOOTECNISTA

FECHA DE INICIO DE LABORES DEL POSTULANTE

: |10 DE SETIEMBRE DE 2013

TIEMPO DE SERVICIOS DE LABORES DEL POSTULANTE

:|05 ANOS, 03 MESES Y 22 DIAS (AL 01 DE ENERO DE 2019)

SEGUN MOF DEL ANO 2014

TITULO PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL Y/O EN
CARRERA AFINES A LA ESPECIALIDAD COLEGIADO Y

HABILITADO

NO APTO

A) No.Cumple con el perfil del cargo y los requisitos propios de la plaza organica requerido en el numeral 3.5 de los lineamientos para el

nombramiento de personal.

N° 016 -

APELLIDOS Y NOMBRES

: [RAYMUNDO MONTES, Magno

CARGO (Segun Poder Judicial)

: |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IlI

NIVEL REMUNERATIVO

:|SP-B

ORGANO ESTRUCTURAL

: [SECRETARIA GENERAL

TITULO DEL POSTULANTE

: [LICENCIADO EN ADMINISTRACION

FECHA DE INICIO DE LABORES DEL POSTULANTE

:|27 DE MARZO DE 2014

TIEMPO DE SERVICIOS DE LABORES DEL POSTULANTE

: |04 ANOS, 09 MESES Y 05 DIAS (AL 01 DE ENERO DE 2019)

SEGUN MOF DEL ANO 2014

TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LICENCIADO EN
ADMINISTRACION, COLEGIADO Y HABILITADO Y/O
CARRERA AFIN A LAS FUNCIONES A DESEMPERNAR.

APTO

A) Sl Cumple con el periodo de contratacion requerido deacuerdo al Informe Tecnico N° 1561-2019-SERVIR/GPGSC, numeral 3.3.

B) SI Cumple con el periodo de contratacion requerido en el numeral 3.5 de los lineamientos para el nombramiento de personal.

C) Sl Cumple con el perfil del cargo y los requisitos propios de la plaza organica requerido en el numeral 3.5 de los lineamientos para el

nombramiento de personal.




RESULTADO DE EVALUACION Y VERIFICACION DE SOLICITUDES - PROCESO DE
NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL CONTRATADO BAJO EL REGIMEN DEL D.L. N° 276
N° 017

APELLIDOS Y NOMBRES :|SALVATIERRA MEZA, Mariela

CARGO (Medida Cautelar) :|AUXILIAR DE FORMACION DEL NINO 11l

NIVEL REMUNERATIVO :|ST-B

ORGANO ESTRUCTURAL : |ALDEA INFANTIL "SAN FRANCISCO DE Asis"

TITULO DEL POSTULANTE - |LICENCIADA EN EDUCACION ESPECIALIDAD FISICA MATEMATICA
FECHA DE INICIO DE LABORES DEL POSTULANTE ;102 DE ENERO DE 2012

TIEMPO DE SERVICIOS DE LABORES DEL POSTULANTE :|MAS DE 04 ANOS ALTERNOS (AL 01 DE ENERO DE 2019)

SEGUN MOF DEL ANO 2014

SECUNDARIA COMPLETA APTO

A) Sl 'Curhp]e con el periodo de contratacion requerido deacuerdo al Informe Tecnico N° 1561-2019-SERVIR/GPGSC, numeral 3.3.

B) S| Cumple con el periodo de contratacion requerido en el numeral 3.5 de los lineamientos para el nombramiento de personal.

C) SI Cumple con el perfil del cargo y los requisitos propios de la plaza organica requerido en el numeral 3.5 de los lineamientos para el
nombramiento de personal. '

N° 018

APELLIDOS Y NOMBRES :|SERRANO NAHUI, Saul

CARGO (Casacion) :|[INGENIERO IV

NIVEL REMUNERATIVO :|SP-A

ORGANO ESTRUCTURAL : |SUB GERENCIA DE ESTUDIOS

TITULO DEL POSTULANTE 1 [INGENIERO ELECTRONICO

FECHA DE INICIO DE LABORES DEL POSTULANTE :|28 DE MARZO DE 2014

TIEMPO DE SERVICIOS DE LABORES DEL POSTULANTE :|04 ANOS, 09 MESES Y 04 DIAS (AL 01 DE ENERO DE 2019)

SEGUN MOF DEL ANO 2014

TITULO UNIVERSITARIO DE INGENIERO CIVIL Y/O N 0 APTO

CARRERA AFINES COLEGIADO Y HABILITADO

A) No Cumple con el perfil del cargo y los requisitos propios de la plaza organica requerido en el numeral 3.5 de los lineamientos para el
nombramiento de personal.




COMUNICADO

SE COMUNICA AL PERSONAL QUE SE ENCUENTRAN NO APTOS EN LA
EVALUACION Y VERIFICACION DE SOLICITUDES — PROCESO DE
NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL CONTRATADO BAJO EL REGIMEN DEL
DECRETO LEGISLATIVO N° 276.

SEGUN MARCO DE LO DISPUESTO EN LA RESOLUCION DE PRESIDENCIA
EJECUTIVA N° 075-2019-SERVIR/PE.

INFORME TECNICO N° 1371-2019-SERVIR/GPGSC

DESCRIPCION HORARIO FECHA

RECLAMOS Y/O IMPUGNACIONES 8.30 a.m. hasta 10.00 26 de Diciembre de 2019
a.m. i

ABSOLUCIONES DE RECLAMACIONES E | 10.30 a.m. hasta 11.30 26 de Diciembre de 2019
IMPUGNACIONES a.m.

RESULTADO FINAL 5.00 p.m. 26 de Diciembre de 2019

Huancavelica, diciembre de 2019.




